6. melléklet a 328/2011, (XII. 29.) Korm. rendelethez’

NYILATKOZAT
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bolesidei elldtds
és évodai nevelés esetén

1. AIUlirott .....oocevviinriiiennnen, (sziiletési Név: .......cooeevevvrrrnnnennnn, , sziiletési hely, ido ................. y eee
...... ANYJA NEVE cuvrvirierirnereerrnreccninees) sasvmseescssessssessasenseneesennnners SZAM alatti lakos, mint a

Ll e, nevl gyermek (sziiletési hely, id6 ................. s veeee ane e anyja neve:
................................................... ),

L2, e nevii gyermek (sziiletési hely, id6 ................. s veee vee e anyja neve:
................................................... ),*

L3 e nevl gyermek (sziiletési hely, id6 ................. . anyja neve:

*

szitldje/mas  torveényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhGzandd) a gyermekek
védelmerdl ¢és a gyamiigyi igazgatdsrdl szélé 1997, évi XXXI. tdrvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel
a gyermek(ek).**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V revveerarenrenns hénap
napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,¥**

e) nevelésbe vetelét rendelte el a gyamhatosag, vagy

J) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kételez6 legkisebb munkabér
személyi jévedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett,
azaz netto dsszegének 130%-at.

2. BintetGjogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak
megfelelnek, egyhttal hozzijarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd fethasznalasahoz.

DAt oot

...................................................

az ellatast igénybe vevd
(sziil6, mas térvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatast nyujto nevelosziilo,
intézményvezetd) alairasa

* A pont csak akkor t&ltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utdn ugyanazon jogeimen igényli
a szild/mas tbrvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilénbézik a jogcim, gyermekenként
kiilon nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szamanak megfelelden a sorok értelemszeriien bovithetbek.

** A megfelelé pont jeldlends! Az f) pont kizarolag abban az esetben jelslhets, amennyiben az ellatast igénybe
vevd gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: Az egy lakasban egyiitt lako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb,
koznevelési intézményben nappali rendszer(i oktatashan részt vevd vagy felsboktatisi intézményben nappali
képzésben tanulé gyermek és életkortdl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy silyos fogyatékos gyermek, kivéve a
neveldszillénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziil6nél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utdgondozdi ellatasban részesiilé fiatal feindit.

! Beiktatta: 190/2015. (VII. 20.) Korm. rendelet 7. §, 1. melléklet. Hatdlyos: 2015. ViI. 23-tél.



T4ajékoztatd a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabdlyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kitelezett a kedvezményt a Nyilathozat 1. pont f) alpontjaban Joglaltak alapidin
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre val6 jogosultsigot, ha a csaladban az egy fére jutd havi jovedelem Ssszege nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér netto dsszegének 130%-at [2015. évben a 89 408 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend$ személyek koére: a kérelem benyajtisanak iddpontjaban kizds
haztartisban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt 1aké, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkezd

2.1. sziilét, a szlild hazastarsat vagy élettarsat,

2.2, a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszontt évesnél fiatalabb, kiznevelési intézményben nappali rendszerii
oktatasban részt vevé vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket €s életkortdl fiiggetleniil
a tartdsan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelésziildnél ideiglenes hatdllyal elhelyezett
gyermeket, valamint a nevelészillonél clhelyezett nevelésbe veit gyermeket és utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal
felnéttet,

2.3.a 2.1. é 2.2. alpontha nem tartozd, a Polgéri TSrvénykényv csaladjogra iranyadé szabalyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa dltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jévedelem: a személyi jévedelemadordl sz6lo torvény szerint
meghatirozott, belfaldrél vagy killfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utin az egyszeriisitett
vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzdjérulasrél sz6lé torvény szerint adét, illetve
hozzéjarulast kell fizetni. Igy kiildndsen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazd jovedelem és
tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozdsbdl, Ostermeldi, illetve szellemi és mads 8nalld tevékenységbdl szarmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatds, megviltozott munkaképességl személtyek ellatasai (példaut rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszerii ellatasok (példdul korhatdr elétti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozasdhoz kapcsolddo tAmogatasok [kiilondsen: csecsemdgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi
potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5, dnkorményzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyésitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(killondsen: foglalkoztatast helyettesitd timogatas, dpoldsi dij, iddskoriak jaradéka, 4llaskeresési timogatds),

3.6. egycb jovedelem (killondsen: kapott tartds-, Osztondij, értékpapirbdl szarmazé jovedelem, kis Osszegii
kifizetések stb.). ‘

4. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kelt érteni..

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyljtasét megel526 honapban kapott dsszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbél szédrmazé jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat
megelézd tizenkét honap alatt kapott dsszeg egy havi atlagét kell egylittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag éltal fizetett tartasdij Osszegét jovedelemesdkkentd tényezdként kell figyelembe venni.

7. Nem mindstl jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocidlis igazgatisrél és szocialis
ellatasokrdl szold 1993. évi IIL torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkiviili telepiilési
tamogatast, a lakasfenntartdsi tidmogatdst, az addssdgesokkentési tdmogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyijtott timogatdst és potiékot, a gyermekvédelmi neveldszilldk szamara fizetett nevelési
dijat ¢és kiilon ellstméanyt, az anyasagi tmogatast, a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi timogatast. Nem mindsiil jévedelemnek tovabba az
alkalmi munkavallaloi kdnyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszeriisitett foglalkoztatdsro! szdl6 t6rvény alapjan
torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili
keresettel jard foglalkoztatisra vonatkozd rendelkezések alapjdn hdztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre
iranyuld jogviszony keretében t6rténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benydjtasat megelézéen megsziint jévedelmet figyelmen kivill kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jévedelem Osszegének kiszamitasa: a csaldd Gsszes nettd jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Gsszege] csdkkentve a fizetett gyermektartasdij
Osszegével, majd osziva a jOvedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



